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ЗВІТ

директора Іванівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 2 

перед педагогічним, учнівським та батьківськими колективами, громадськістю за 2017/18 навчальний рік  

ВСТУП


Згідно наказу Міністерства освіти і науки України від 23 березня  2005 року № 178 «Про затвердження примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю», відповідно до Положення про загальноосвітній навчальний заклад керівник навчального закладу має щороку звітувати про свою діяльність на загальних зборах педагогічного колективу, батьківського комітету, ради та громадськості.


Моя діяльність, як директора, здійснювалась у відповідності до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та була спрямована на виконання Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті, Закону України «Про національну програму інформатизації», Постанов Уряду України, нормативно-інструктивних документів Міністерства освіти і науки України та місцевих органів управління освітою, на реалізацію регіональних та районних програм, оптимізацію мережі й розвиток закладу, створення умов для навчання і виховання учнів, праці педагогічних працівників, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей та підлітків; виконання програми «Вчитель», районної та шкільної програм «Обдарована молодь».


Робота над єдиною методичною проблемою «Соціалізація дітей та учнівської молоді в сучасному освітньому просторі» піднімала на більш високий рівень теоретичну підготовку кожного вчителя, надавала чіткості, цілеспрямованості практичним заходам із різними категоріями вчителів, активізувала форми методичної роботи. Колектив працював над цією проблемою 5 років. 


Мною, як керівником навчального закладу, здійснювався контроль та створювалися умови для виконання робочого навчального плану, річного плану роботи, плану виховної роботи школи на 2017-2018 навчальний рік.


Основними напрямками моєї діяльності, як керівника, у                              2017-2018 навчальному році були:

· створення умов для навчання учнів школи, забезпечення реалізації прав громадян на здобуття базової загальної середньої освіти в умовах школи І-ІІІ ступенів;
· вдосконалення педагогічної системи школи відповідно до запитів батьків і учнів;
· забезпечення функціонування та розвитку школи, підвищення якості освіти та ефективності виховання і розвитку учнів.


Для реалізації зазначених вище напрямків протягом минулого навчального року в закладі освіти вирішувалися такі питання:

· підвищення рівня організації навчально-виховного процесу у навчальному закладі;
· забезпечення базової загальної середньої освіти;
· вживалися заходи щодо впровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес;
· соціального захисту та робота щодо збереження і зміцнення здоров’я учасників навчально-виховного процесу;
· організації  різних форм позаурочної навчально-виховної роботи;
·  забезпечення школи кваліфікованими педагогічними кадрами;
· залучення педагогічної та батьківської громадськості навчального закладу до управління його діяльністю;
· робота із звернень громадян з питань діяльності навчального закладу;
· робота у мікрорайоні школи;
· розробка та виконання заходів щодо зміцнення та модернізації матеріально-технічної бази школи;
· підвищення рівня організації навчально-виховного процесу у навчальному закладі.


Порівняно з 2016-2017 навчальним роком мережа класів школи у 2017-2018 навчальному році змінилась, кількість учнів у школі збільшилась. На кінець 2017-2018 року статистика руху учнів по школі показала, що за навчальний рік не вибуло жодного учня, а прибуло 5.


Середня наповнюваність класів на кінець навчального року:


початкова ланка – 11 учнів;

середня школа – 12 учнів;

по школі – 11 учнів.
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОБОВ’ЯЗКОВОЇ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

Особисто мною контролюється працевлаштування випускників, у 2016-2017 навчальному році школу закінчили та одержали свідоцтво про базову загальну середню освіту 8 випускників. Усі з них отримали свідоцтва звичайного зразка.

Станом на 01 вересня 2017 року згідно наданих довідок від випускників, всі 8 чоловік отримують загальну середню освіту та професію в Іванівському професійному аграрному ліцеї.


Значна увага в школі приділялася виконанню постанови Кабінету Міністрів України від 12 квітня  2000 року № 646 «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків  шкільного віку». З цією метою наказом по школі від 29 березня 2017 року № 19 «Про   проведення   обліку  дітей і    підлітків     шкільного  віку в  2017 році»  затверджено заходи для забезпечення своєчасного і в повному обсязі обліку дітей і підлітків шкільного віку та призначено    уповноваженою   для   виконання   роботи,   пов’язаної   з обліком дітей і підлітків шкільного віку в 2017 році заступника директора з навчально-виховної роботи Дзуган М.А. 


Дирекцією школи вівся облік відвідування учнями школи, за потреби проводилися індивідуальні профілактичні бесіди з учнями, які допускали  пропуски занять без поважних причин.

Питання відвідування учнями занять знаходилось під постійним контролем з боку адміністрації школи. Воно розглядалося та аналізувалося: 

- на нараді при директорові (протокол № 10 від 23 жовтня 2017 року); 


- у наказі по школі від 28 лютого 2018 року  №20 «Про результати перевірки відвідування учнями школи за місяць»;


- на Раді закладу (протокол № 03 від 18 грудня 2017 року)

- на виробничих нарадах.  


При здійсненні контролю за станом відвідування особлива увага зверталася на: 


1. Наявність довідок про хворобу учнів, про причини відсутності учнів. 


2. Регулярність заповнення вчителями 1-4 класів, класними керівниками 5-9 класів сторінки обліку відвідування занять учнями в класних журналах. 


3. Збіг відсутності учнів на сторінці «Обліку відвідування» із предметними сторінками вчителів. 


4. Роботу класних керівників з учнями, які не відвідували заняття . 

          Дітей, які більш ніж як 10 днів не відвідували школу без поважних причин протягом минулого навчального року не було.

МЕТОДИЧНА РОБОТА


Методична робота в школі здійснювалась згідно плану роботи школи. 

Пріоритетними напрямами методичної роботи в минулому році були: 


- підвищення методологічної, інформаційної культури педагогічних працівників; 


- методична підготовка вчителів за інноваційними технологіями, здійснення науково-дослідницької роботи з школярами, проведення діагностичної роботи, моніторингу якості освіти; 


- надання практичної, науково-методичної допомоги вчителям, зокрема молодим та малодосвідченим; 


- проведення атестації педагогічних працівників відповідно до Типового Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом від 08.08.2013 № 1135 зареєстрованого в Мінюсті України 16.08.2013 № 1417/23949.

 З метою зростання фахової майстерності вчителів, підвищення професійного рівня молодих спеціалістів, творчого вирішення педагогічних завдань і проблем школи була організована робота шкільних методичних об’єднань: 


- вчителів початкових класів (кер. Трохименко І.А.), 


- вчителів гуманітарного циклу (кер. Бурда Л.В.), 


- вчителів природничо-математичного циклу (кер. Штанько В.Р.) ,

- класних керівників (кер. Крижко С.М.) 


На засіданнях методичних об’єднань педагогічні працівники  ознайомлювалися з новою інформацією, передовим досвідом, сприяли впровадженню їх у навчально-виховний процес.
В організації науково-методичної роботи з педагогічними кадрами школи результативно використовуються можливості шкільного методичного кабінету, де сконцентровані нормативні документи про освіту, зразки підручників, програми з базових дисциплін, матеріали з досвіду роботи кожного учителя, матеріали діяльності шкільних методичних об'єднань та творчих груп, буклети учителів, науково-методична та психолого-педагогічна література, зразки оформлення шкільної документації, матеріалів на різноманітні конкурси тощо. 


Протягом року проводилася певна робота щодо поширення досвіду роботи вчителів школи, оприлюднення результатів професійної діяльності педагогів закладу шляхом друку матеріалів у фахових виданнях, розміщення електронних публікацій на освітніх сайтах.


Належна робота здійснюється в напрямку підвищення фахової майстерності вчителів у ході курсової перепідготовки. План курсової перепідготовки виконано в повному обсязі.


Нові форми методичної роботи дозволили більшості учителів усвідомити необхідність перебудувати свою роботу у режимі розвитку, в напрямку оволодіння новими прийомами, методами, засобами, технологіями, системи навчання, виховання і розвитку дітей. Головним завданням педагогічного колективу нашої школи є піднесення особистості, спрямоване на розкриття природних здібностей, розвиток інтелекту та формування духовності учнів. Всі заходи, розроблені річним планом, спрямовані на забезпечені ефективності та результативності навчально-виховного процесу.

ОРГАНІЗАЦІЯ ІНДИВІДУАЛЬНОГО НАВЧАННЯ


Згідно із Законом України «Про загальну середню освіту», Положенням про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 12 січня       2016 року   № 08, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 03 лютого 2016 року за № 184/28314, наказів відділу освіти районної державної адміністрації: від 05 вересня   2017   року   № 134  «Про виконання розпорядження голови районної державної  адміністрації від 05 вересня 2017 року № 426 «Про затвердження мережі закладів освіти на 2017/18 навчальний рік»; від 02 жовтня 2017 року № 156 «Про внесення доповнення у додаток 3 до наказу відділу освіти районної державної адміністрації від 05 вересня 2017 року        № 134 «Про виконання розпорядження голови районної державної адміністрації від 05 вересня 2017 року № 426 «Про затвердження мережі закладів освіти на 2017/18 навчальний рік», заяви батьків у закладі освіти для 2 учнів (Барабаш А. – 1 клас, Чепика В. – 7 клас) організовано навчання за індивідуальною формою згідно навчального плану, затвердженого відділом освіти районної державної адміністрації. Своєчасно був складений розклад занять з учнями, які знаходилися на індивідуальному навчанні і погоджений з батьками. Вчителями, які працювали з цими учнями, були складені календарно-тематичні плани відповідно до діючих навчальних планів і програм, затверджених Міністерством освіти і науки України. Аналіз виконання навчальних планів та програм свідчить, що навчальні плани та навчальні програми виконані повністю. 

Організацію індивідуального навчання учнів розглянуто на нараді при директорові (протокол № 06 від 30 січня 2018 року)  «Про підсумки організації індивідуального навчання у І семестрі 2017/18 навчального року». 

АНАЛІЗ КАДРОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

У 2017-2018 навчальному році в школі працювало 16 вчителів. Усі педагогічні працівники мають вищу фахову освіту. Сплановано потребу в педагогічних кадрах на 2018-2019 навчальний рік. На кінець навчального року подано інформацію про потребу в педагогічних кадрах на новий 2018-2019 навчальний рік до відділу освіти Іванівської селищної ради. 


Протягом року викладання навчальних предметів, в основному здійснювалося фахівцями. Але викладання фізики, хімії, трудового навчання здійснювалося вчителями, які не є за дипломом спеціалістами з цих навчальних дисциплін. 

Педагогічні працівники мають кваліфікаційні категорії: 

· «Спеціаліст вищої категорії» - 2 чол. (13%);

· «Спеціаліст І категорії»  - 9 чол. (56%);

· «Спеціаліст ІІ категорії» - 1 чол. (6%);

· «Спеціаліст» - 1 чол. (6%);

· «Бакалавр» - 3 чол. (19%).  
АНАЛІЗ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ УЧНІВ


Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 19 серпня 2016 року № 1009 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти та науки України від 21 серпня 2013 року № 1222», листа Міністерства освіти і науки України від 17 серпня 2016 року № 1/9-437 «Методичні рекомендації до оновлених програм початкової школи (1-4 класи)» у 1 класі оцінювання навчальних досягнень учнів здійснювалось вербально. 

За результатами підсумків навчальних досягнень учнів на кінець  ІІ семестру та за навчальний рік усі учні атестовані. 

2017/2018 навчальний рік учні школи закінчили з такими результатами:
	
	Мережа


	За підсумками  2016/2017 навчального року мають такі результати:



	
	
	Високий (10,11,12)
	Достатній (7, 8, 9)
	Середній (4, 5, 6)
	Початковий 
(1, 2, 3)

	
	Класів
	Учнів
	Всього
	2-4
	5-9
	
	Всього
	2-4
	5-9
	
	Всього
	2-4
	5-9
	
	Всього
	2-4
	5-9
	

	2016/

17
	9
	91
	4
	2
	2
	
	22
	7
	15
	
	38
	13
	25
	
	5
	0
	5
	

	
	
	
	6%
	3%
	3%
	
	32%
	10%
	22%
	
	55%
	19%
	36%
	
	7%
	0
	7%
	

	2017/

18
	9
	105
	3
	1
	2
	
	24
	10
	14
	
	60
	23
	41
	
	4
	
	4
	

	
	
	
	3%
	1%
	2%
	
	26%
	11%
	15%
	
	65%
	25%
	44%
	
	4%
	
	4%
	


Цілеспрямовано проводилась позакласна робота з учнями, що забезпечує мотивацію учнів у навчанні. Учні школи постійно брали участь у турнірах, конкурсах, олімпіадах, змаганнях, а саме:  

· ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін     (10 учнів);

· ІІ етапі ХVІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика (4 учня);

· Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» (20 учнів);

· Всеукраїнському інтерактивному природничому конкурсі «Колосок» (33 учня);

· Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник» (25 учнів).
За результатами участі у зазначених вище заходах школярі здобули:

· Курдулян Анна, учениця 9 класу, - ІІІ місце у районному конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт обдарованої молоді;

· 17 учнів – призери у Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник»;

· 30 учнів – «золотий колосок», 18 учнів – «срібний колосок» у Всеукраїнському інтерактивному природничому конкурсі «Колосок».
СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ ВАРІАТИВНОСТІ НАВЧАННЯ ТА ВЖИТІ ЗАХОДИ ЩОДО УПРОВАДЖЕННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ПЕДАГОГІЧНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У НАВЧАЛЬНИЙ ПРОЦЕС

Колектив школи бачить свою місію у виконанні соціального замовлення в створенні умов для розвитку і самореалізації кожної особистості як громадянина України – патріота своєї держави, чітко орієнтується в сучасних реаліях і перспективах.


Іванівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2 в 2017-2018 навчальному році здійснювала свою діяльність на підставі Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положення про загальноосвітній навчальний заклад, власного Статуту, забезпечує одержання учнями базової загальної середньої освіти на рівні Державних стандартів початкової загальної освіти, базової і повної загальної середньої освіти.


Згідно зі Статутом, протягом минулого навчального року, заклад освіти мав статус загальноосвітньої школи    І-ІІІ ступенів, але з тимчасовим наданням послуг по здобуттю учнями базової загальної середньої освіти  – 9 класів, із загальною кількістю – 105 учнів.


Мова навчання – українська.

   Враховуючи потреби учнів, побажання батьків, фахову підготовку педагогічних кадрів, матеріальну базу навчальних кабінетів, у 8 класі введено поглиблене вивчення української мови, а у 9 класі школярі поглиблювали знання з    біології.


Робочий навчальний план закладу освіти на 2017-2018 навчальний рік було складено на підставі листа Міністерства освіти і науки України від            07 червня   2017 року № 1/9-315 «Про структуру 2017/2018 навчального року та навчальні плани загальноосвітніх навчальних закладів».
Навчальний план складений: для 1-4-х класів – за Типовими навчальними планами початкової школи, затвердженими наказом МОНмолодьспорту України  від 10.06.2011 № 572, зі змінами згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 16.04.2014№ 460;  5-9-х класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх навчальних закладів ІІ ступеня, затвердженими наказом МОНмолодьспорту України  від 03.04.2012 № 409 (в редакції наказу МОН України від 29.05.2014 № 664), зі змінами згідно з наказами МОН України від 12.12.2014 № 1465 та від 07.08.2015 № 855.

ПОРЯДОК ВИВЧЕННЯ ОКРЕМИХ НАВЧАЛЬНИХ ПРЕДМЕТІВ

Методологічною основою загальної середньої освіти є пріоритет загальнолюдських і національних цінностей, переорієнтація навчально-виховного процесу на особистість дитини. Особлива увага має приділятись вивченню учнями української мови, вітчизняної історії та культури, опануванню принаймні однією з іноземних мов, комп’ютерною грамотністю.

Протягом року в школі іноземна мова (англійська) вивчалася починаючи з першого класу, а учні 5, 6 класів відповідно розпочали та продовжували вивчення другої іноземної мови – німецької. Вибір саме цієї другої мови здійснювався відповідно до побажань батьків та згідно поданих ними письмових заяв.


Робочий навчальний план закладу освіти включав інваріантну складову, сформовану на державному рівні, та варіативну складову, в якій було передбачено: у 1 класі кількість годин з навчання грамоти збільшено на 1 годину для синхронного вивчення української мови; додаткові години на поглиблене вивчення предметів (української мови, біології); курсів за вибором: «Мікробіологія з основами вірусології» (8 клас), «Практикум з правопису української мови» (9 клас); вивчення російської мови в 9 класі.

Всі навчальні програми, що використовувалися в навчально-виховному процесі мають гриф Міністерства освіти і науки України.

ВИХОВНА РОБОТА


Мета виховної роботи «Оновлення навчально-виховного процесу школи шляхом впровадження в практику роботи досягнень сучасної педагогічної науки з метою формування фізично здорової, інтелектуально розвиненої, духовно зрілої особистості». 


Виходячи з теми та реалізовуючи основну мету школи, адміністрацією, педагогічним колективом школи визначено пріоритетні напрямки роботи, які було реалізовано протягом 2017/2018 навчального року, а саме: забезпечення всебічного розвитку особистості учня в процесі навчання і виховання; формування в учнів патріотичних почуттів, виховання національної гідності, правосвідомості; формування почуття особистої причетності до збереження природних багатств; виховання поваги до Конституції, законодавства України;виховання і розвиток потреб у здоровому способі життя, збереження і зміцнення фізичного і психічного здоров’я учнів як найвищої соціальної цінності, активізація роботи органів учнівського самоврядування, робота з батьківською громадськістю. 

Для їх реалізації в школі був розроблений план виховної роботи на 2017/18 навчальний рік, на основі якого вчителями 1-4 класів, класними керівниками 5-9 класів були сформовані плани роботи з класними колективами. Шкільний та покласні плани охоплюють основні напрямки виховання дітей та учнівської молоді: патріотичне, правове, моральне, художньо-естетичне, трудове, фізичне, екологічне, превентивне та включають в себе календарні, традиційні шкільні свята, заходи, конкурси, районі заходи щодо втілення національних програм  «Діти України», «Комплексної програми профілактики злочинності і бездоглядності», «Програми профілактики ВІЛ-інфекцій», Програми, затвердженої Міністерством освіти і науки України «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», заходів щодо зміцнення моральності та утвердження здорового способу життя.

В основу діяльності дирекції, педагогічного колективу школи в нинішньому навчальному році покладено такі принципи: гуманізму, демократизму, незалежності від політичних, громадських та релігійних організацій, поєднання загальнолюдського і національного взаємозв’язку, розумового, морального, фізичного й естетичного виховання, науковості, диференціації, індивідуалізації змісту і форм освіти, розвиваючого характеру навчання.

Протягом 2017-2018 навчального року були проведені такі заходи загальношкільного масштабу: 

Свята: 

· День знань;

· «Ми любимо вас, дорогі вчителі!»  (концертна програма до Дня вчителя);

·  «Ми нащадки козацького роду» (до Дня захисника України);

· «Осінній вернісаж» (конкурс малюнків та плакатів), (1-9 класи), «Свято осені» (1-4 класи), «Осінній бал!» (5-9 класи);

· «Допоки є Шевченкова мова, то доти Україна є…» (5-9 класи) (до Дня української писемності);

· спортивні змагання: «Ми – майбутні захисники України» (1-4 класи), «Українська армія – це школа мужності» (5-9 класи) (до Дня Збройних сил України);

· «День Святого Миколая – душа весело співає» (1-4 класи) (до Дня святого Миколая);

· «Новий рік вже ступає на поріг» (1-4 клас), «Вже новий рік усі стежки торує й до свят веселих наближає нас!» (5-9 клас).


Про результати виховної роботи свідчать перемоги в обласних, районних, серед закладів освіти ОТГ конкурсах, акціях, змаганнях: 
· всеукраїнській дитячо-юнацькій військово-патріотичній грі «Сокіл» («Джура») (ІІІ місце в естафеті «Штурм»);

· районному етапі   обласного огляду - конкурсу художньої творчості «Таврійський барвограй» (Лобкова Крістіна – 1 клас, танцювальний колектив «Таврійська мрія»);

· районних змаганнях з туризму та краєзнавства (ІІ командне місце);
· «Парки – легені міст і сіл» (кер. Штанько В.Р., ІІ місце в області);
· «Поетичний вернісаж» (Кононець Каміла, учениця 6 класі, І місце в області);

· «Дотик янгола» (Касумова Есміра, учениця 9 класу, Самолюк В., учениця 7 класу, Іщук Валерія, учениця 6 класу);

· «Альтернативна ялинка» (Самолюк Віталія, учениця 7класу, Сенченко Карина, учениця 6 класу); 
· «Знай, люби свій рідний край» (Курдулян Анна, учениця 9 класу);
· «Сміється писанка» (Іщук Валерія, учениця 6 класу). 
ОХОРОНА ЖИТТЯ І ЗДОРОВ’Я ДІТЕЙ


З метою засвоєння учнями знань, умінь, переконань, які необхідні кожній людині для збереження життя і здоров’я, вівся комплекс виховних заходів з правил дорожнього руху, протипожежної безпеки, запобігання отруєнь, безпеки при користуванні газом, безпеки з вибухонебезпечними предметами, безпеки на воді, безпеки користування електроприладами, при поводженні з джерелами електроструму, вибухонебезпечними предметами, вогнепальна зброя, поведінка в громадських місцях. 


Записи про проведення бесід робилися на відповідних сторінках класних журналах. 

ОХОРОНА ПРАЦІ

Робота з питань охорони праці здійснювалась відповідно до статті 15 Закону України "Про охорону праці", "Типового положення про службу охорони праці", затвердженого наказом Держнаглядохоронпраці України        15  листопада 2004 року № 255 та «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки від 01серпня     2001 року № 563 (зі змінами). 


Організація виконання правових, організаційно-технічних та санітарно-гігієнічних, соціально-економічних і лікувально-профілактичних заходів в школі спрямована на запобігання нещасних випадків, професійних захворювань і аварій серед працівників навчально-виховного процесу. 


У плані попередження виникнення пожеж і дії під час пожежно-аварійних ситуацій в коридорі вивішено 2 стенди «Пожежна безпека» і плани евакуації учнів та працівників школи. 

В кабінетах хімії, фізики, обслуговуючої праці, майстерні, спортивній залі вивішено інструкції з правил техніки безпеки. При вступі до навчального закладу проводиться вступний інструктаж, двічі на рік з працівниками школи проводиться первинний інструктаж з безпеки праці, також перед виконанням лабораторних, практичних робіт, при роботі в майстерні, заняттях фізичної культури та сільськогосподарської праці, виконанням специфічних видів робіт обов’язково проводиться цільовий інструктаж. 


Для створення безпечних умов праці та навчання перед початком нового 2017-2018 навчального року проведено комплекс заходів, що стосується правил техніки безпеки, а саме: 


- іспит електроустаткування і заземлюючих пристроїв; 


- перевірка обладнання кабінетів; 


- перевірка спортінвентарю; 


- перевірка готовності та складання актів-дозволів (на кожний кабінет окремо), майстерню, спортивний зал та спортивний майданчик на проведення занять;


- проведено засідання загальних зборів, на якому розглядалися правила внутрішкільного трудового розпорядку у навчальному закладі у 2017-2018 навчальному році; 


- постійно проводився контроль за веденням журналів реєстрації інструктажів учнів з безпеки в кабінетах біології, фізики, інформатики, хімії, майстернях по обробці деревини, металу, спортивній залі, у навчальних кабінетах, за проведенням протипожежних інструктажів та їх реєстрації в журналах; 


- проводився постійний контроль за санітарним станом харчоблоку;


 - складені плани роботи з охорони праці та протипожежної безпеки на 2017/18 навчальний рік; 


- проведено перевірку знань працівників навчального закладу з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності. 


Представниками Іванівського районного управління Головного управління Депжспоживслужби в Херсонській області двічі (18 квітня,            29 травня 2018 року) здійснювалася перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у закладі освіти за наступними критеріями: 

- природне та штучне освітлення, організація зорової роботи працівників; 


- повітряно-тепловий режим; 


- водопостачання та каналізація; 


- вентиляція та опалення; 


- обладнання основних та підсобних приміщень; 


- організація харчування; 


- організація медичного обслуговування; 


- санітарно-гігієнічне виховання; 


- самообслуговування. 


 Питання охорони праці та протипожежної безпеки у школі розглядалися на : 


нараді при директорові: «Про стан ведення журналів з техніки безпеки» (протокол № 02 від 28 вересня 2017 року), «Про стан роботи з охорони праці у І семестрі 2017/18 навчального року» (протокол № 06             від  30 січня 2018 року); 


видано накази: 

- від 31 серпня 2017 року № 56 «Про створення умов протипожежної безпеки в школі»; 


- від 31 серпня 2017 року № 57 « Про організацію і здійснення ЦО в школі»; 


- від 31 серпня 2017 року  № 58 « Про охорону праці та дотримання правил техніки безпеки в школі»; 


 Але поряд з позитивним у роботі з питань охорони праці, слід визначити, приміщення не обладнано системою протипожежного захисту відповідно до ДБН В.225-56:2014 «Системи протипожежного захисту», не проведена вогнезахисна обробка дерев’яних конструкцій горищного покриття вогнезахисним розчином, потребує ремонту пожежне водоймище. Мною підготовлено та подано відповідні клопотання  про необхідність проведення робіт з зазначених питань на ім’я начальника відділу освіти Іванівської селищної ради. 
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА РОБОТА

ЩОДО ЗБЕРЕЖЕННЯ І ЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я 
УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Протягом 2017-2018 навчального року систематично проводилась робота щодо формування основ здорового способу життя, профілактики шкідливих звичок, профілактики ВІЛ/СНІДу, попередження дитячого травматизму.


Результати поглибленого профілактичного медичного огляду учнів школи влітку 2017 року відображені в таблиці, що додається.
	Кількість дітей, 

які підлягають оглядам (чол.)
	Кількість оглянутих (чол.)
	Практично здорові
	Кількість дітей, що перебувають на диспансерному обліку
	Кількість дітей, направлених на дообстеження (серед оглянутих)
	Кількість неоглянутих дітей (відмова батьків)
	Розподіл дітей за групами для занять фізкультурою
	Звільнені від фізкультури

	
	
	
	
	
	
	Основна 
	Підготовча 
	Спеціальна 
	

	
	
	К-сть чол..
	%
	К-сть чол..
	%
	К-сть чол..
	%
	К-сть чол..
	%
	К-сть чол..
	%
	К-сть чол..
	%
	К-сть чол..
	%
	К-сть чол..
	%

	100
	100
	80
	80
	17
	17
	2
	2
	-
	-
	80
	80
	12
	12
	5
	5
	3
	3



Педагогічним колективом приділялась увага соціальній роботі з учнями.


В 2017-2018 навчальному році поновлено соціальний паспорт школи.                

Згідно плану роботи школи на 2017/18 навчальний рік, планів виховної роботи вчителів 1-4 класів, класних керівників 5-9 класів з учнівськими колективами у закладі освіти систематично проводились загальношкільні та класні батьківські збори, тематичні педвсеобучі. 

У 2018 році, традиційно, організовано роботу пришкільного табору відпочинку з денним перебуванням дітей «Лелеченя» (з мовним загоном). У ньому організовано відпочинок для учнів 1-8 класів у кількості 68 чоловік. 

У таборі організовано дворазове харчування. Для змістовного відпочинку школярів складена насичена програма до якої включено цікаві екскурсії, туристичні та спортивні змагання, вікторини та інші виховні заходи.  Також заплановано 

ОХОПЛЕННЯ УЧНІВ ШКОЛИ ГАРЯЧИМ ХАРЧУВАННЯМ

Аналізуючи роботу школи щодо охоплення учнів гарячим харчуванням, слід зазначити, що школа керується нормативно-правовими актами України, що регулюють питання стосовно харчування дітей. З 01 лютого 2018 року всі учні школи забезпечуються безкоштовними гарячим харчуванням, що складається з двох сніданків.


Харчування в школі здійснюється за рахунок бюджетних асигнувань Іванівської селищної ради.


З метою забезпечення дітей здоровим, якісним харчуванням під час функціонування пришкільного табору відпочинку з денним перебуванням дітей «Лелеченя» (з мовним загоном) проводилася додаткова вітамінізація за рахунок включення у щоденні меню свіжих овочів, фруктів та соків.

   
Протягом навчального року 2 учні  школи (Доронюк Артем, 2 клас, Панченко Сергій, 8 клас) були охоплені санаторним лікуванням з одночасним навчанням у спеціалізованих навчальних закладах.


Протягом звітного періоду травматизму серед учнів школи не зафіксовано.

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА ТА НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА БАЗА


 Щорічно проводиться поточний ремонт приміщення школи, навчальних кабінетів, спортивної зали. Ремонт приміщень загального користування в нинішньому навчальному році планується виконувати підрядчиками та силами обслуговуючого персоналу, батьків. 


У серпні-жовтні 2017 року проведена заміна всіх вікон на енергозберігаючі та часткова дверей. 

Із засобів пожежогасіння в школі наявні вогнегасники (7 штук), обладнано пожежний щит.

В школі є спортивний майданчик, подвір’я для активного відпочинку дітей під час перерви. Восени та навесні на пришкільній території додатково висаджено 26 кущів троянд, декоративні кущі та квіти. Належний санітарний стан території підтримується за участі учнів, вчителів, обслуговуючого персоналу під час проведення днів благоустрою, екологічного місячника. 


Спортивна зала забезпечена спортивним інвентарем недостатньо. Суттєвого оновлення потребує гімнастичний сектор. 

Батьківський комітет щомісяця збирається на свої засідання, на яких розглядає питання навчання і виховання, розвитку школи та поповнення матеріально-технічної бази.

Успіхи школи це не мої особисті успіхи, а успіхи всього колективу, це успіхи нашого закладу.

На закінчення, дозвольте подякувати всім вам і тим,  хто причетний до нашої школи і допомагає у здійсненні всіх тих цілей і завдань, які ставить собі сьогодні педагогічний колектив, хто сприяє розвитку і вихованню молодого покоління.

Завдання на 2018/2019 навчальний рік:

1.    Продовжити роботу школи по реалізації освітньої програми закладу згідно нормативно законодавчої бази Міністерства освіти і науки України.

2.    Продовжити реалізацію потреб учнів та їх батьків через мережу участі у Всеукраїнських предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах та змаганнях для розширення учнівського кругозору та пізнавальних інтересів.

3.    Здійснювати моніторинг досягнень учнів у навчальній та поза навчальній діяльності.

4.    Впроваджувати в практику закладу програми обміну, розширювати міжнародну діяльність школи.

